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Sverok Viasterbottens Stadgar

Distriktet, dess syfte, verksamhet och verksamhetsomrade

§1. Sverok Visterbotten &r ett regionalt samarbetsorgan for foreningar anslutna till Sveriges roll-
och konfliktspelsforbund. Distriktet &r en ideell organisation.

§2. Distriktets syfte &r att inom sitt regionala omrade verka for forbundets syfte.
§3. Distriktet ar religiost och partipolitiskt oberoende.

§4. Distriktets huvudsakliga verksamhet bedrivs i lokala foreningar. Distriktet ska stodja dessa
foreningars verksamhet.

§5. Distriktets verksamhetsomrade ar Visterbottens lan.

Foreningen och medlemmar

§6. Distriktets medlemmar &r foreningar som &r anslutna till Sveriges roll- och
Konfliktspelsforbund och har sitt site inom distriktets verksamhetsomrade.

§7. Medlemmar i distriktets foreningar ar ocksd medlemmar i distriktet.
§8. Varje forening ska fora register 6ver sina medlemmar och ta ut medlemsavgift av dessa.

§9. Varje forening ska halla distriktet underréttat om sin styrelsesammanséttning, medlemsantal och
stadgar. Distriktsstyrelsen far fran foreningen hdmta de upplysningar som behovs for att distriktet
ska kunna genomfora sin verksambhet.

§10. Distriktet har ritt att ta ut arsavgift fran foreningarna. Avgifterna bestims av arsmotet.
§11. Foreningarna utformar fritt sin verksamhet och rider sjilva ver sina tillgangar.

§12. Efter forslag fran distriktsstyrelsen kan arsmotet for att hedra personer utse dem till
hedersmedlemmar i distriktet.

Arsmote

§13. Arsmétet dr distriktets hogsta beslutande organ. Métet ska héllas tidigast 15 januari och senast
30 april, pa tid och plats som distriktsstyrelsen bestimmer.

§14. Vid arsmotet har alla distriktets medlemmar, distriktsstyrelsen, valberedningen, revisorerna,
ovriga distriktsstyrelser samt forbundsstyrelsen rétt att ndrvara, yttra sig och stélla forslag.

§15. Till arsmotet far varje forening sdnda ombud i nedanstaende omfattning:

. 2 ombud for upp till 25 medlemmar
. 3 ombud for 26-50 medlemmar
. 4 ombud for 51-75 medlemmar

. 5 ombud for 75-100 medlemmar

. 6 ombud for 101 medlemmar och darutdver
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§16. Endast befullméktigade ombud enligt 15§ dr rostberdttigade vid arsmotet. Varje ombud har en
rost. Ombudet skall vara nirvarande for att f4 utova sin rostrétt. Ingen person fir vara ombud for
mer &n en forening.

§17. Arsmétet ér beslutsmissig om skriftlig kallelse sénts till foreningarna och distriktsvalda senast
sex veckor fore arsmotets héllande. arsmdteshandlingarna ska ha sénts till foreningarna och
distriktsvalda senast tvd veckor fore motet.

§18. Foljande drenden skall alltid behandlas av arsmotet:

. Arsmétets behorighet

. Val av métesordforande

. Val av motessekreterare

. Val av tva justeringsmén tillika rostrdknare

. Verksamhetsberittelse

. Ekonomisk beréttelse

. Revisionsberittelse

. Fragan om ansvarsfrihet for den avgiende styrelsen
. Val av distriktsordférande

. Val av ledamoter

. Val av revisorer och valberedning

. Faststillande av verksamhetsplan och budget

. Faststéllande av avgifter

. Motionsbehandling

. Ovriga fragor

§19. Infor &rsmotet har medlemmar, foreningar och distriktsvalda rétt att Iimna motioner.
Motionen ska ha inkommit senast tre veckor fore arsmotet.

§20 Distriktsstyrelsen skall tillhandahélla revisorerna det underlag de behdver for att fullgora sitt
uppdrag senast fem veckor fore arsmétet.

§21 Revisorerna skall tillhandahélla distriktsstyrelsen en preliminér revisionsberittelse senast tre
veckor fore arsmotet.

§22. Vid omrostning fattas beslut med enkel majoritet om stadgarna inte annat foreskriver.
Nedlagda roster rdknas inte. Beslut som tas under 6vriga fragor maste ha tva tredjedels majoritet.
Vid ekonomiska beslut under dvriga fragor krdvs en enhillig &rsmoéte. Vid lika rostetal tillimpas 1
forsta hand distriktsordforandes utslagsrdst och 1 andra hand lottning.
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§23. Extra drsmote ska utlysas av styrelsen om denna beslutar det, eller om revisorerna eller minst
en femtedel av medlemsforeningarna kraver det. Extra arsmdte fir endast besluta 1 de fragor som
uttryckligen angivits i kallelse. Kallelsen och beslutsordning ska ha utsénts till féreningarna och
distriktsvalda senast en ménad 1 forvag.

§24. Styrelsens sdte dr 1 Umea.

§25. Arsmétet, som utser distriktsstyrelsen, viljer fyra till nio ledamé&ter samt en distriktsordforande
genom personval. Styrelsen fordelar resterande styrelseposter inom sig. Posterna vice ordforande,
kassor och sekreterare maste alltid utses. Samma person kan inte ha mer &n en av posterna
ordforande, vice ordférande eller kassor. Valbar dr person som dr medlem i en forening som har sitt
sate 1 distriktet. Minst tva personer i styrelsen ska vara myndiga. Styrelsen tilltrdder direkt efter
arsmotet.

§26. Distriktsstyrelsen dr beslutsmissig niar samtliga ledamdéter dr kallade, och minst hélften ar
nédrvarande. Kallelse skall goras senast en vecka fore motesdagen.

§27. Styrelsen ansvarar for den centrala verksamheten.

§28. Tva av styrelsen utsedda styrelseledamoter ar behoriga att teckna distriktets firma. Dessa ska
vara myndiga.

Tjansteman

§29. Arsmétet utser tva revisorer varav en sammankallande, jimte en erséttare. Revisorerna
granskar distriktets rakenskaper och handlingar. Revisorernas berittelse ska finnas skriftligen
tillhanda i samband med arsmétet. Valbar dr myndig person som &r bosatt i Sverige och som ej ingér
1 distriktsstyrelsen.

§30. Valberedningen bestar av tva till tre personer, pa arsmdtet valda, varav en 4r sammankallande.
Dessa personers uppgift ar att fora forslag pa personer till de av stadgarna foreskrivna valen.
Forslaget ska skriftligen var distriktet tillhanda i samband med arsmétet. Valbar ér person skriven
eller bofast i distriktet.

Verksamhetsar

§31. Verksamhetsar for distriktet dr kalenderar.

Avregistrering och uteslutning

§32. Medlemmar eller férening som bryter mot distriktets stadgar, skadar dess anseende eller
motarbetar dess syfte, kan avstingas med omedelbar verkan av distriktsstyrelsen. Uteslutning ska
beslutas av arsmotet varvid den avstangde har yttranderitt.

Stadgetolkning och stadgeandring

§33. Om dessa stadgars betydelse ar oklar giller distriktsstyrelsen tolkning till klargérande dndring
inforts.

§34. Andring av dessa stadgar kan endast ske med tvé tredjedels majoritet pa arsmétet.
Stadgeédndring kan ske i de d&renden som uttryckligen angivits i arsmoteshandlingarna, samt i1 de
drenden som enhilligt arsmotet beslutat upptaga. Vid dndring av paragraferna om ideellt distrikt(1
§), syfte(2 §), stadgedndring(34 §), eller upplésning(35 §), krédvs likalydande beslut med tva
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tredjedelars majoritet av tvé péd varande foljande ordinarie &rsmoten.

Upplosning

§35. Forslag om distriktets upplosning far framlédggas endast pé ordinarie arsmote och ska insdndas
skriftligt senast den 31 december aret innan arsmotet. Distriktet kan inte uppldsas sa ldnge minst en
tjugondel av ombuden motsétter sig upplosning. Vid upplosning ska distriktets tillgdngar realiseras
och skulder betalas. Efter detta skiftas kvarvarande tillgéngar till f6reningarna 1 lika delar eller gir
till ett av drsmatet bestdmt d&ndamal. Till likvidatorer bor distriktets revisorer utses. Likvidatorerna
genomfor likvidationen.

Stadgarna uppdaterade 2012-02-09
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§5. Dagordning
1. Motets oppnande

. Arsmétets behorighet

. Val av motesordforande

. Val av motessekreterare

. Faststiillande av dagordning
. Val av tva justerare

. Verksamhetsber:iittelse

. Ekonomisk beriittelse Extern bilaga.

o 0 N SN M A W N

. Revisionsberiittelse Extern bilaga.

10. Ansvarsfrihet

11. Motioner

11.1 Ovriga motioner:

§ 11.1.1 Motion 1

§ 11.1.2 Motion 2

§ 11.1.3 Motion 3

§ 11.1.4 Motion 4

§ 11.1.5 Motion 5

§11.2 Motioner frén styrelsen:
§11.2.1. Forslag till stadgeéindringar 1 Andra léisningen.
§11.2.2. Forslag till stadgeindringar 2 Andra lidsningen.
§11.2.3. Forslag till stadgedndringar 3Andra ldsningen.

§11.2.4. Forslag till stadgeindringar 4 Forsta lisningen.

§11.2.5. Forslag till stadgesindringar 5

12. Faststillande av verksamhetsplan och budget.
13. Val:

13.1. Val av distriktsordforande 1 st

13.2. Val av ledamdéter 4-9 st

13.4. Val av revisorer och valberedare
14. Faststillande av avgifter
15. Ovriga fragor

16. Motets avslutande

Arsméteshandlingar Sverok Visterbotten 2014

Sida 7av24



§ 7 Forslag till verksamhetsberittelse for 2013

Hedersmedlemmar

Styrelsen har under aret gjort en utredning 1 frdgan genom att friga medlemmar dels
genom distriktets sida pd Facebook men @ven nirvarande pa Klossen, angdende deras
syn pd hedersmedlemmar. Styrelsen kan utifran dessa insatser inte se att det finns
nagot speciellt intresse for hedersmedlemmar inom distriktet.

Styrelsen skulle:
* Utreda om hedersmedlemskap skall finnas kvar. - Gjort.
* Om sé éar fallet:
* Besluta om hedersmedlemskapet skall styras av stadgar eller policys
* Ta fram kriterier for att kunna utndmnas till hedersmedlem samt fylla
hedersmedlemskapet med innehéll. T.ex. hedersomndmnanden,
utmairkelser etc

- Styrelsen har till arsmotet skrivit en motion angdende frdgan.

Kommunikation inom distriktet

Styrelsen har under aret arbetat med att skapa ytor for distriktetsforeningear att visa
upp sin verksamhet 1 samband med att distriktet besokt olika arrangemang som
arrangerats. Styrelsen har under aret ndrvarat och representerat distriktet pa foljande
arrangemang: Femcon, Nordsken, Skecon, Frostbyte, TV-Spels Jam och Sidvcon.

Distriktet har genom sin FB- sida skapat en viag for foreningar att nd ut till bredare
grupper, inte bara de egna medlemmarna utan medlemmar in andra foreningar eller
folk som é&r intresserad av hobbyn 1 stort.

Det har dven funnits ett erbjudande att d& distriktet ndrvarar med monter eller likande
pa arrangemang sa har distriktet 1 sin monter kunnat presentra material inte bara fran
riksforbundet utan dven for de lokala foreningarna 1 Vésterbotten och deras
arrangemang, materialet fran foreningarna har ddremot varit begrénsat och mer
information om denna mdjlighet att na ut till foreningarna skulle kunna vara pa sin
plats.

Malen for Styrelsen 2013 var:
» Gora en oversikt 6ver vilka foreningar som finns 1 ldnet och kontakta dem- Ej
gjort
« Representera distriktet pd minst 6 arrangemang - Utfort
* Besoka minst tre &rsmoten — Styrelsen har under éret varit pad minst tva
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arsmoten och da verkat som funktionérer pa dessa.

» Skapa ytor for att marknadsfora distriktet och distriktets foreningar — Distriktet
har under aret skapat tvé ytor for foreningar att synas med sin verksamhet,
distriktets fb-sida samt dess monsterplatser pa olika evenemang.

* Erbjuda lokalféreningarna att stdlla upp som presidium pé deras drsmdéten —
Erbjudandet har funnits men styrelsen hade kunnat vara tydligare i att formedla
detta. - Styrelsen ndrvarade genom Nathalie som sekreterare pa
Angermanilvornas drsméte, foreningen hor till Sverok Nedre Norrland men
holl sitt &rsmote 1 Umed. Styrelsen nédrvarade dven genom pé foreningen SLI:s
arsmote, dd med Jens som sekreterare .

Kommunikation med andra aktorer

Distriktet har varit deltagande vid tvd evenemang 1 Umead, dér det funnits tillfalle att
visa upp olika delar av hobbyn dels 6ppet hus pa Alidhem men dven da
aktivitetshuset Kedjan pa Ersboda invigdes var distriktet nirvarande.

Distriktet var dven representerat vid moten med Skellefted kommun under Nordsken
samt en workshop om ett kulturhus 1 Skelleftea.

Malen for Styrelsen 2013 var:

» Kontakta minst fem organisationer som &r intressanta ur Sverok Visterbottens
perspektiv — Umed kommun, Region Visterbotten, Studieframjandet, samt
aven Skellefted kommun 1 viss utstrackning.

* Genomfora moten med alla organisationer som visar intresse for Sveroks
verksamhet — Styrelsen har efter formaga genomfort moten med de som sé
onskat.

» Kartldgga och dokumentera samtliga kontakter och infora detta i
overlamningen — Styrelsen har dokumenterat de kontaktpersoner de har
kontaktuppgifter till.

Klossen

Styrelsen har under aret moblerat och delvis inventerat distriktets inventarier pd
Klossen. De har dven infort ett bokningssystem for Sveroks lokal som bokats av cirka
12 medlemmar frén 7-8 foreningar, lokalerna har varit uthyrda cirka ofta 4 tillféllen 1
veckan. Lokalerna har cirka 200 anvindningar for det senaste aret.

Styrelsen skulle:
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* Ta fram ett Gppet system for bokning som minst 10 medlemmar anvédnder sig
av under aret. - Genomfort

 Oppna upp Sveroks lokaler pa Klossen for minst fem foreningar under éret och
samverka med medlemsforeningarna under minst fem arrangemang under
samma tid. - Lokalerna har anvints av minst minst femféreningar.

* Inventera och moblera Sveroks lokaler andamalsenligt samt ta fram skriftliga
rutiner vid lanande av Sveroks lokal. - Lokalerna har under aret moblerats,
dock har inga egentliga rutiner for ldnande av lokaler.

* Tillsammans med hyresvéirden (Studiefrimjandet) utvirdera och om
nodvéndigt uppdatera samarbetsavtalet som ingar i hyreskontraktet. -
Genom{ort.

Level-up

Under éret har ett flertal inom styrelsen utbildat sig inom Level-up. D4 intresset frdn
foreningar varit litet s har det tyvérr inte hallits s& ménga aktiviteter som Onskats,
mycket av detta kan nog bero pé att Level-up ér relativt nytt och av foéreningarna
oprovat.

Styrelsen skulle:

* Halla ett antal arrangorskapsutbildningar inom linet — Styrelsen har inte under
aret hittat underlag for kurserna trots vissa insatser.

* Halla ett antal ledarskapsutbildningar inom ldnet.— Styrelsen har inte under aret
hittat underlag for kurserna trots vissa insatser.

» Halla minst tva kurser om foreningskunskap inom lanet.— Styrelsen har inte
under dret hittat underlag for kurserna trots vissa insatser.

* Verka for att utbildningar sker pd andra orter inom ldnet 4n Skellefted och
Umed.— Styrelsen har inte under éret hittat underlag for kurserna trots vissa
insatser.

* Verka for att vidareutveckla Level-up projektet inom lénet. - Styrelsen har
under aret sdkrat tillgdngen pa Level-up utbildare inom distriktet genom att
vidare utbilda sig sjdlva for att kunna hélla kurser inom nagot av Level-up
omradena.

Kulturhuvudstadsaret 2014

Styrelsen har inte 1 ndgon storre utstrackning arbetat med detta mal. Darfor kan vi
inte sdga att dessa ar uppnadda.

Styrelsen skulle:
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» Halla en workshop tidigt 2013 for att se hur foreningarna vill nyttja
kulturhuvudstadsaret 2014 och hur distriktet kan vara behjilpligt. -Styrelsen
har inte 1 ndgon hogre utstrackning arbetat med detta mal.

» Haélla kontakt med arrangorer for Kulturhuvudstaden och verka samordnande
for foreningarna -Styrelsen har inte 1 ndgon hogre utstrackning arbetat med
detta mal.

* Hjilpa foreningar att hitta externa finansidrer for bidrag till arrangemang som
halls under Kulturhuvudstadsaret -Styrelsen har inte 1 ndgon hogre utstrackning
arbetat med detta mal.

Mangfald

Styrelsen har under aret haft en arbetstriff angdende mangfaldsarbetet inom distriktet
och borjade efter den arbeta for att {3 till ett evenemang 1 inlandet ndgot som tyvérr
inte blev av. Vidare sé har styrelsen varit i kontakt med den ansvarige pa Sverok Riks
for det sa kallade NAB projektet vilket syftar till att 6ka mingfalden av utdvare inom
de olika hobby omrédena. Distriktet har ddremot inbjudit och fitt ja frdn NAB-
projektets projektledare att hon skall ndrvara under distriktets &rsmoteshelg, och dér
halla i ett pass, efter motet.

Styrelsen skulle:
» Haller en arbetstraff dar mangfaldsarbetet 1 distriktet behandlas — Gjort.

Internt Utvecklingsarbete

Styrelsen har under arets slutskede gétt igenom stadgarna och har till &rsmotet
overlamnat ett antal forslag pd andringar 1 dessa samt dven arbetat for att samla
policys pa ett stille dar dessa skall vara litta for efterkommande styrelser att finna
och ha som levande dokument. Ndgot som dven kommer att forbéttras genom den
overlamning som denna styrelse gor till nésta.
Styrelsen skulle:

* (& igenom stadgarna och policys samt foresla forandringar dar det behovs. -

Gjort
* Forbereda och utfora 6verlamning till ndstkommande styrelse. - Gjort.
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§ 8 Ekonomisk berittelse.

Resultatrapport 2013

INTAKTER

Hyres- o arrendeintakter 8000
Erhallna bidrag lan 146 689
Ranteintakter 711
SUMMA INTAKTER 155 400

Den storsta inkomstkallan distriktet haft under aret har varit landstingsbidraget fran region
Vasterbotten. Distriktet har aven haft en del hyresintakter.

KOSTNADER

Lokalhyra -52 000
Ovriga resekostnader -4 523
Kost och logi -11 658
Representation avdragsgill -897
Utstallningar och massor -500
Kontorsmaterial -960
Bankkostnader -642
Ovriga kostnader -500
Slag -2 000
SUMMA KOSTNADER -73 680

Lokalhyran har varit distriktets storsta kostnad under aret.

till slag och styrelsemoten

Det har aven gjort en del resor

| ARETS RESULTAT 81720|
Arets resultat uppgick till 81 720 kr.
Balansrapport 2013
TILLGANGAR
Langfrist reversfordringar 2700
Kassa 3 000
Bank 85 408
Bank, 6vriga konton 79 651
SUMMA TILLGANGAR 170 759

De tillgangar som finns ar skulden pa 2700 kr Oskar Vikstrom har till distriktet. Lite Pengar

finns i en handkassa och resten att tillgangarna finns pa konton i Swedbank.
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EGET KAPITAL OCH

SKULDER

Foregaende ars resultat -89 034
Redovisat resultat - 81720
SUMMA EGET KAPITAL

OCH SKULDER 170759

Under 2013 hade Vasterbotten ett dveskott pa 81 720 kr vilket innebar att det egna
kapitalet 6kar med samma summa. Nar 2014 bdrjar uppgar det egna kapitalet till totalt 170
759 kr. Det egna kapitalet ar de medel som Vasterbotten sammantaget " har samlat pa
kistbotten" under de ar distriktet har funnits. Det ar alltsa Vasterbottens buffert for

oforutsedda handelser.
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§ 9 Revisionsberittelse for SVEROK AC 2013.

Vi revisorer har gétt igenom det material som funnits tillgédngligt i SVEROK AC:s dropbox,
motesprotokoll, ekonomiska beréttelsen och ett utkast till verksamhetsberéttelse vi fick skickat till
0ss. Vi har ocksa varit 1 kontakt med Anna Netzell som skott bokforingen.

Forutom tva mindre padpekanden om att ordningen i dropboxen kan stérkas upp och att
verksamhetsberittelsen kom aningen sent finner vi inte ndgonting anmarkningsvart. Styrelsen har
pa ett bra sitt informerat oss om forédndringar och storre frdgor som har eller kunnat ha paverkat
framst ekonomin. Verksamhet och méten har dokumenterats pa ett bra sitt.

Av det vi sett av arbetet under 2013 finner vi inte nigra skl till att inte bevilja avgaende styrelse
ansvarsfrihet.

Umed 14-02-13

Wadoud Stéhl
Johan Svanborg
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§11. Motioner

Motion 1 till Sverok Vasterbottens arsmote

Jag yrkar pa att styrelsen uppdras att sammanstilla en lista pd finansieringsmdjligheter for distriktets
foreningar samt skapa rutiner for att denna lista kontinuerligt uppdateras.

/Jennie Larsson, Gaia-projektet

Kommentar fran styrelsen: Styrelsen yrkar bifall till motionen, men med tilldgget av ett konkret mal
for motionen och att detta skall redovisas under ndsta arsmote.

Motion 2 till Sverok Vasterbottens arsmote

Som ordforande 1 den relativt nya (men snabbvixande) foreningen TVspel 1 Visterbotten vill jag lagga
fram ett forslag som grundas

1 en svarighet som vi finner oss sjdlva i: vi dr en idéell forening som forlitar oss Pa stod fran kommunen
for att kunna kora véra

projekt. Detta sétter oss i en ovéintad knipa, ndmligen att vi har svart att kopa in saker till véar forening.
Viéra evenemang drar

cirka 200 personer at gdngen, men i och med att vér storsta enskilda bidragskilla &r Umed Kommun kan
vi inte gd med vinst

pé vara evenemang och vi far ej heller kopa in saker till foreningen med de pengar vi far dar — med
nagra fa undantag méiste

allt vi anvénder deras pengar till ga till forbrukningsmateriell och hyror. De pengar vi far frén forbundet
ricker inte till

for att vi ska kunna kdpa in den utrustning vi skulle behova for att kunna genomfora vara projekt pa
bésta sétt

(walkie talkies, TV-apparater, TV-spel, teknisk utrustning, kablage etc).

Darfor vill jag foresla ndgon form av “uppstartspeng” eller liknande som ska ga uteslutande — med krav
pa tydlig motivering och

redovisning — till inkdp av utrustning for att frimja foreningens fortsatta verksamhet. Taket bor vara
relativt lagt — jag tanker

mig kring 10000 — och beslut om bifall tinker jag mig tas av styrelsen vid ndstkommande styrelsemote
efter inkommen ansokan.

Sjdlva ansokan bor ga att gora via ett formuldr pa nitet. Jag tror att detta skulle mojliggora for fler
nystartade foreningar att

arrangera storre event utan att behdva anvénda privat kapital/egendom for att gora detta. LAN-
foreningar exempelvis behdver massvis

med teknisk utrustning for att ens kunna arrangera négot och dé spelar det ingen roll hur mycket pengar
de kan fa fran exempelvis

kommunen 1 och med att de inte kan anvinda pengarna till att kopa in vederborande utrustning.
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/Oscar Bergqvist, ordforande for TVspel 1 Visterbotten

Kommentar frén styrelsen:

Styrelsen yrkar pa avslag for motionen i dess nuvarande form. Det bidrag som Region Visterbotten
finansierar Sverok Viisterbotten med far enligt kontrakt inte anvindas pd det sdtt som motionen
foresdtter. Ur avtalet: “Bidraget ska ga till och anvdndas av distriktsorganisationen. Bidraget far
inte skickas vidare till lokalavdelning eller annan enhet utan dr avsedd for distriktets kostnader.
Bidraget ska anvindas till att bedriva ideell barn- och ungdomsverksamhet utan kommersiellt syfte

’

for medlemmar boende i Viisterbottens ldin.’

Denna motion skulle riskera fortsatt finansiering av distriktet frdn Regionens sida. Distriktet kan
inhandla utrustning for distriktets bruk och dess medlemmar men ej till enskilda foreningar.

Motion 3 till Sverok Vasterbottens arsmote

For att framja den geografiska spridningen av distriktsmdtens placering inom distriktet yrkar jag att
styrelsen uppdras att till nista &rsmote foresld en stadgeéndring dér arsmotena varieras mellan inte bara
Umea och Skellefted utan dven inlandet.

/Linus Réde, Alla kan spela

Kommentar frén styrelsen: Styrelsen yrkar pa bifall med med motiveringen att hela distriktet ska
leva.

Motion 4 till Sverok Vasterbottens arsmote

For att underlétta planeringen infor arsmdtet 2015 yrkar jag att arsmotet bestimmer ort for &rsmotet
2015 under innevarande mote.

/Linus Réade, Alla kan spela

Kommentar fran styrelsen: Styrelsen foreslar att motionen antas - denna gdng, men styrelsen
framhaller att det ej bor bli praxis att besluta om ndsta drsméte pd innevarande drsmdte.

Motion 5 till Sverok Vasterbottens arsmote

For att stirka och vidareutveckla distriktets arbete med att marknadsfora sig pa publika arrangemang
yrkar jag att styrelsen uppdras att utveckla den monterutrustning distriktet forfogar med inte bara det
senaste profilmaterialet utan ocksa modern utrustning for att synas pa och samordna arrangemang som
walkie-talkies, skdrmar och méssbord.

/Linus Réde, Alla kan spela

Kommentar fran styrelsen: Styrelsen foreslar att motionen bifalles och ldgger ddrfor tiotusen i
marknadsforingsposten for budgetforslaget till 2014 till nésta ars marknadsforingsmaterial.
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Forslag till Stadgeandringar 1

Da Sveriges roll- och konfliktspelsforbund har bytt namn till Sverok bor vi uppdatera vara stadgar
sa de stimmer med det nya lydelsen. For att dndra §1 krévs beslut pa tva arsmoten, det hir &r den
forsta lasningen.

Sverok Visterbottens distriktsstyrelse yrkar att...
... Arsmétet gor den forsta omrdstningen att dndra foljande paragraf i stadgarna:

§1 . Sverok Visterbotten dr ett regionalt samarbetsorgan for foreningar anslutna till
Sveriges roll- och konfliktspelsforbund. Distriktet &r en ideell organisation.

Andras till:

§1. Sverok Visterbotten ér ett regionalt samarbetsorgan for foreningar anslutna till
Sverok. Distriktet dr en ideell organisation.

... Arsmétet rostar for att dndra foljande paragrafs lydelse:

§6. Distriktets medlemmar &r foreningar som &r anslutna till Sveriges roll- och
konfliktspelsforbund och har sitt sdte inom distriktets verksamhetsomréade.

Andras till:

§6. Distriktets medlemmar &r foreningar som &r anslutna till Sverok och har sitt séte
inom distriktets verksamhetsomréde.

Andra lasningen lasningen.

Forslag till Stadgeandringar 2

Det ér Distriktsstyrelsens ansvar att uppdatera distriktets stadgar sa att de dr ett effektivt
styrdokument for distriktets verksamhet. Styrelsen har gatt igenom stadgarna och har ett antal
forslag pd mindre sprakliga dndringar.

Vi yrkar att...
...arsmotet rostar for att dndra foljande paragrafs lydelse:
§3 Distriktet &r religiost och politiskt oberoende.
Andras till:
§3 Distriktet dr religiost och partipolitiskt obundet.

Andra lasningen.(Felaktigt antagen som en som kriavde tva lasningar)

Forslag till Stadgeandringar 3

Distriktsstyrelsen har griavt djupt i stadgarna och hittat en olycklig formulering 1 §33, vilket tyvarr
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ar skyddad for dndringar enligt §31, vilket betyder att det krévs beslut pa tva efterfoljande arsmoten.
Det hir dr den forsta lasningen.

Distriktsstyrelsen yrkar darfor att. ..
...arsmotet rostar for att dndra lydelsen av foljande paragraf:

§33. Forslag om distriktets upplosning far framléggas endast pa ordinarie arsmote och
ska insdndas skriftligt senast den 31 december aret innan arsmétet. Distriktet kan inte
uppldsas sé linge minst en tjugondel av ombuden motsétter sig uppldsning. Vid
upplosning ska distriktets tillgangar realiseras och skulder betalas. Efter detta skiftas
kvarvarande tillgéngar till foreningarna i lika delar eller gér till ett av arsmotet bestimt
dandamal. Till likvidatorer bor distriktets revisorer utses. Likvidatorerna genomfor
likvidationen.

Till att lyda:

35. Forslag om distriktets upplosning far framldggas endast pa ordinarie
arsmote och ska insdndas skriftligt senast den 31 december dret innan
arsmotet. Distriktet kan inte upplosas sé lange minst en tjugondel av
ombuden motsitter sig upplosning. Vid upplosning ska distriktets
tillgdngar realiseras och skulder betalas. Efter detta skiftas kvarvarande
tillgdngar till foreningarna 1 lika delar eller gar till ett av &rsmotet bestamt
dndamal. Arsmotet bor utse distriktets revisorer till likvidatorer.
Likvidatorerna genomfor likvidationen.

Forslag till Stadgeandringar 4

For att gora stadgarna tydligare och enligt praksis frén forra drets arsméte.
Distriktsstyrelsen yrkar darfor att. ..
...arsmotet rostar for att dndra lydelsen av foljande paragraf:

§34. Andring av dessa stadgar kan endast ske med tva tredjedels majoritet pa
arsmotet. Stadgedndring kan ske 1 de drenden som uttryckligen angivits 1
arsmoteshandlingarna, samt i de drenden som enhélligt arsmotet beslutat upptaga. Vid
andring av paragraferna om ideellt distrikt(1 §), syfte(2 §), stadgedndring(34 §), eller
upplosning(35 §), krédvs likalydande beslut med tva tredjedelars majoritet av tva pé
varande foljande ordinarie &rsmdten.

Till att lyda:

§34. Andring av dessa stadgar kan endast ske med tva tredjedels
majoritet pd arsmotet. Stadgedndring kan ske 1 de drenden som
uttryckligen angivits 1 &rsmoteshandlingarna, samt 1 de drenden som
enhélligt &rsmotet beslutat upptaga. Vid dndring av paragraferna om
ideellt distrikt(1 §), syfte(2 §), oavhdngighet(3 §), stadgedndring(34 §),
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eller upplosning(35 §), kravs likalydande beslut med tva tredjedelars
majoritet av tva pa varande foljande ordinarie arsmoten.

Forslag till stadgeandringar 5

Da riktlinjer for hedersmedlemskap saknas och intresse for hedersmedlemskapet
verkar svalt fran distriktets medlemmar och styrelsen hellre ser en vilja rikta energin
mot nya och redan befintliga medlemmar sa yrkar distriktsstyrelsen att...

...arsmotet rostar for att stryka foljande paragraf:

§12. Efter forslag fran distriktsstyrelsen kan arsmotet for att hedra personer utse dem till
hedersmedlemmar 1 distriktet.

men aven:

att numreringen av stadgarna justeras fora att siffrorna Gverensstimmer.
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§12 Forslag till Verksamhetsplan for 2014

Syfte

Forbundets syfte ar att genom demokratiskt organiserad kultur- och fritidsverksamhet framja
spelhobbyn, detta dr dven distriktets syfte. Kélla: http://www.sverok.se/sverok/arkiv/stadgar/

Inriktning

Styrelsen ska fortsdtta med arbetet med rutiner och dokumentation av styrelsearbetet som varit 1
fokus under de senaste dren. Kontakten med foreningar i distriktet ska fortsatta genom de riktade
insatser som styrelsen utarbetat och utvecklas med hjélp av Level Up och NAB-utbiledningar.
Fokus ska under éret ligga pd samverkan inom distriktet och att engagera sa manga foreningar som
mojligt 1 gemensamma utbildningar, spelveckan och andra arrangemang dér nya kontaktytor skapas.

Kommunikation inom distriktet

Distriktet Vésterbotten dr ett stort distrikt geografiskt med ett flertal utspridda foreningar.
Foreningarnas verksamhet dr av skiftande karaktér, vetskapen om vad som sker i de olika
foreningarna dr begriansad och hér kan distriktet fylla en funktion.
Styrelsen ska:

* Gora en oversikt ver vilka foreningar som finns 1 lanet och kontakta dem

* Representera distriktet pd minst 6 arrangemang

* Besoka minst tre &rsmoten

» Skapa ytor for att marknadsfora distriktet och distriktets foreningar

* Erbjuda lokalféreningarna att stdlla upp som presidium pé deras arsmoten

Kommunikation med andra aktorer

Distriktet ska verka for att skapa samarbeten mellan Sverok och andra intressanta partners utanfor
Sveroks organisation. Styrelsen ska arbeta aktivt for att utveckla kontakten med kommuner och
andra organisationer ex scouter, Humlab och studentkarer for att bygga ett kontaktnét av andra
aktorer som kan anvéndas for att nd fler som r intresserade av Sveroks verksamhet eller som kan
vara medarrangorer eller finansidrer av aktiviteter som lockar medlemmar 1 Sverokforeningar.
Styrelsen ska:

» Kontakta minst fem organisationer som dr intressanta ur Sverok Vésterbottens perspektiv

* Genomfora moéten med alla organisationer som visar intresse for Sveroks verksamhet

» Kartldgga och dokumentera samtliga kontakter och infora detta i dverldmningen

* Arbeta for att etablera Sverok i media som Sveriges storsta ungdomsforbund

Klossen

Klossen har stor aktivitet och &r ett viktigt nav for spelverksamheten i Umed. Anvéndandet av
distriktets lokal bor okas, forslagsvis genom samarbeten med vara medlemsforeningar.
Styrelsen ska:
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* Utvirdera och om mgjligt utveckla systemet for bokning av lokalerna

» Utvédrdera anvindandet av lokalerna och arbeta for att de utnyttjas maximalt

» Inventera distriktets material och uppritta en digital lista for utldning av detta

* Tillsammans med hyresvirden (Studiefrimjandet) utvardera och om nédvéndigt uppdatera
samarbetsavtalet som ingar 1 hyreskontraktet

Level-up och NAB

Sedan fjolaret har distriktet tillgang till lokala Level-up utbildningar. Level-up konceptet dr en
utbildningsserie som erbjuder utbildningar inom ledarskap, arrangérskap och styrelsearbete. Level-
up &r ett satt att ge distriktet en plats inom Sveroks organisation, peppa lokala féreningar och skapa
sammanhéllning mellan olika foreningar for att ge mojlighet till utbyte av kontakter och
erfarenheter. Styrelsen bor under aret verka for att etablera Level-up konceptet inom lénet, med nya
aktorer och mélgrupper. Styrelsen bor dven verka for att samarbeta kring Level-up projektet med
omgivande distrikt for att 14ta Level up ledarna tréffas och utbyta erfarenheter Gver
distriktsgranserna.
Styrelsen ska:
» Halla ett antal arrangdrskapsutbildningar inom lénet. Hélla ett antal ledarskapsutbildningar
inom lénet
* Haélla minst tvd kurser om féreningskunskap inom ldnet
* Verka for att utbildningar sker pd andra orter inom lénet &n Skellefted och Umed
* Halla minst en utbildning baserad pa NAB-materialet som riks tagit fram
* Verka for att lyfta NAB-satsningen i distriktet och stdtta foreningar som vill arbeta med
jamstélldhets- och likabehandlingsfragor

Kulturhuvudstadsaret 2014

2014 firar Umeéd Kulturhuvudstadsaret som ska vara ett ar fyllt av olika former av
kulturverksamhet. Sverok Visterbotten ska ta kraft av Kulturhuvudstadséret for att samla idéer och
inspiration for hur Sveroks verksamhet kan spridas till allmdnheten. Styrelsen ska jobba aktivt for
att lyfta fokus frdn Umead och visa foreningar 1 hela distriktet hur de kan dra nytta av
Kulturhuvudstadsaret.

Styrelsen ska:
» Stotta foreningar som arrangerar under 2014 och hjilpa dem framforallt med
marknadsforing
» Halla kontakt med arrangorer for Kulturhuvudstaden och verka samordnande for
foreningarna

Mangfald

Sverok Visterbotten ska vara en organisation dér alla kénner sig vilkomna. Mangfaldsfrdgan har
lyfts pé riksniva och det &r viktigt att Sverok Vésterbotten héller sig uppdaterad om riks
mangfaldsarbete och verka for jamstélldhet och mangfald inom hobbyn.

Styrelsen ska:
» Haller en arbetstraff dir mangfaldsarbetet i distriktet behandlas
» Uppritta en likabehandlingsplan
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Internt Utvecklingsarbete

Styrelsen ska fortsdtta arbetet med att utveckla rutiner och policys for distriktets arbete.
Styrelsen ska:
* G4 igenom stadgarna och policys samt foresla fordndringar dér det behdvs
* Forbereda och utfora dverldmning till ndstkommande styrelse
* Genom For the win! ga igenom de grundldggande stegen i Sveroks internetbaserade
utbildningsprogram.
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§12 Forslag till budget for 2014.

1. Inkomster

1.1. Region Visterbotten 80 000
1.2. Verksamhet pd Klossen 24 000
2. Styrelsearbete

2.1. Resor 7 500
2.2. Teambuilding 2000
2.3. Mat 4000
2.4. Slag 6 000
2.5. Overlimning 1000
3. Projekt

3.1. Kommunikation inom distriktet 2500
3.2. Kommunikation med andra aktorer 2000
3.3. Level-up 4000
3.4. Kulturhuvudstadséret 2014 4000
3.5. Mangfald 2500
3.6. Verksamhetsutveckling 2000
4. Administration

4.1. Klossen hyra 48 000
4.2. Marknadsforingsmaterial 12000
4.3. Kontorsmaterial 1000
4.4. Arsméte 20000
4.5. Valberedning 2000
5. Intern kontroll

5.1. Revisorer 2 000
Totala inkomster: 104 000
Totala utgifter: 122500
Resultat: -18500

Arsméteshandlingar Sverok Visterbotten 2014

Sida 23av24



Kommentarer till budgeten

Inkomsten till distriktet frdn Region Vésterbotten antas vara betydligt 14gre dn de 147 000 kronor
som inkom under 2013. Verksamheten pa Klossen forvéntas dra in ungefér halva hyran for Klossen,
som tidigare ar.

Budgeten for styrelsearbetet dr lagd sé att alla medlemmar ska ha mdjlighet att delta i ett Slag, samt
halla sig inom ramarna for det nuvarande styrelsen spenderade pa resor, mat och éverldamning under
aret, samt en viss buffert for exempelvis fler resor.

Budgeten for projekt under 2014 dr upplagd sa att det ska finnas ordentligt med utrymme for att
samarrangera workshops inom hobbyn med lokala foreningar 1 lanet, besoka overksamma delar av
distriktet och utveckla verksamheten tillsammans med lokala foreningar, exempelvis med hjélp av
jamstilldhetsdagar. Level-up-utbildningarna ar budgeterade som utgifter &ven om de forvéntas dra
in ungefar lika mycket som laggs ut pd dem.

Administration och intern kontroll gér inte att dra at svAngremmen pa speciellt: &rsmétet dr det
viktigaste som hénder under aret for distriktet. Darfor ar det sjélvklart att budgeten ska ha utrymme
for de arrangemang vi héllit i de senaste tva aren. Marknadsforingsmaterial och kontrosmaterial dr
punkter som minskat en del sedan tidigare ar.

Totalt sett berdknas distriktet gé kraftigt back, men eftersom distriktet har mycket pengar sparade
ses inte ett smérre negativt resultat vid bokslut som négot storre problem.
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